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RELAZIONE DI MISSIONE 2025
ANBIMA Friuli Venezia Giulia APS

Sede in Viale Palmanova, 73/N — 33100 — Udine

Codice Fiscale 94004290303

Partita IVA 02547370300

Forma giuridica Associazione non riconosciuta

Settore di attivita prevalente (ATECO) Attivita esercitata: ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI
CULTURALI E RICREATIVI — Codice Ateco 949920

Iscrizione a registri Registro Nazionale Unico del Terzo Settore — Sezione Associazioni di
Promozione Sociale - numero di repertorio 144021

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE E INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE
FINALITA STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

ANBIMA Friuli Venezia Giulia APS, Associazione Nazionale Bande Italiane Musicali Autonome Friuli Venezia
Giulia (di seguito anche “ANBIMA FVG”), € il nodo di rete regionale dell’associazione leader in ltalia del
mondo bandistico, da 70 anni presente sul territorio nazionale, ANBIMA APS. Il nodo Regionale e i relativi
nodi Provinciali che operano sul territorio supportano in ogni ambito le diverse attivita delle Bande affiliate
all'Istituzione Nazionale. E presente in tutte e quattro le ex province della Regione con 95 realta.

Le finalita di interesse generale che sono previste a statuto sono:

- d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

- f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

- g) formazione universitaria e post-universitaria;

- h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- 1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto
1990, n. 223, e successive modificazioni;

- k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
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- m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta
per cento da enti del Terzo settore;

- t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

- v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

- W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24
dicembre 2007, n. 244;

- z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

ANBIMA FVG, sia direttamente che per il tramite delle realta territoriali promuove, organizza e coordina corsi,
festival, convegni, manifestazioni concertistiche e scambi culturali dei quali i destinatari specifici sono i soci,
molte di queste attivita sono specificatamente rivolte alla formazione e all’inclusione di giovani e soggetti di
fasce deboli della societa.

L’associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita degli
associati o delle persone aderenti alle realta bandistiche del territorio.

ANBIMA FVG, unitamente alle associazioni di cui essa e riferimento associativo, promuove:
- I'associazionismo e il volontariato musicale, diffonde la cultura musicale, popolare, folkloristica, corale e
sociale, con l'intento di valorizzare anche le potenzialita turistico-culturali del territorio;

- le buone relazioni e le comuni iniziative fra gli associati, salvaguardando I'autonomia ed allo stesso tempo
la specificita di ciascuna ente costituito attraverso particolari tradizioni storiche locali;

- I'educazione, la formazione e I'aggiornamento musicale, rivolti particolarmente ai giovani e ai docenti,
I'approfondimento ed aggiornamento della didattica musicale e delle relative metodologie, I'aggiornamento
e la qualificazione professionale dei Maestri Direttori mediante |'organizzazione di corsi, stage e seminari;

- studi e ricerche ed in particolare organizza attivita di divulgazione e interscambio della produzione musicale;
- la realizzazione di ogni tipo di iniziativa intesa alla diffusione della musica tra i giovani e la terza eta, con
particolare solidarieta a favore di terzi meno abbienti;

- le iniziative pubblicistiche nei campi della cultura, della storia, della didattica e tecnica musicale, nonché
cura l'acquisizione, la produzione, la stampa e incentivando attivita, scambi e gemellaggi con gruppi italiani
e stranieri;

- le Convenzioni e le Collaborazioni con le Istituzioni Pubbliche, i Conservatori Musicali e le Istituzioni di Alta
Formazione Artistica Musicale e Coreutica (AFAM) della Regione Friuli Venezia Giulia;

- la formazione in materia musicale in seno alle istituzioni pubbliche formative in particolare:

- organizza una informazione e una formazione per i dirigenti delle realta bandistiche di riferimento
relativamente alla normativa in materia amministrativa e fiscale.

ANBIMA FVG é iscritta dal 10 ottobre 2025 al RUNTS al nr 144021 della sezione Associazioni di Promozione
Sociale.
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DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

Al 31/12/2025 ANBIMA FVG in quanto nodo di rete nazionale non ha associate dirette né soci diretti, ma le
associate ad ANBIMA APS di riferimento territoriale regionale sono 95, ad esse risultano iscritti 5.178 soci ed
operano 2.868 volontari.

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO

Il bilancio si compone del rendiconto gestionale, dello stato patrimoniale e della presente relazione di
missione.

Il bilancio & la sintesi delle istituite scritture contabili, volte alla sistematica rilevazione degli eventi che hanno
interessato I'associazione e che competono all’esercizio cui il bilancio riferisce, espone le modalita tramite le
quali I'associazione ha acquisito ed impiegato risorse, evidenzia le componenti economiche positive e
negative che competono all’esercizio in funzione della loro manifestazione economica e sintetizza il risultato
di gestione conseguito.

Viene redatto secondo le previsioni del documento “Linee guida e schemi per la redazione dei bilanci di
esercizio degli enti non profit”.

La forma prescelta classifica i ricavi e i proventi in funzione della loro origine e le spese e gli oneri sulla base
della loro natura. La presente relazione di missione assolve lo scopo di fornire ulteriori informazioni, con
criterio descrittivo ed analitico, ritenute utili ad una chiara comprensione delle evidenze riportate nel
rendiconto gestionale e stato patrimoniale del bilancio per favorirne I'intelligibilita.

| criteri di valutazione adottati saranno mantenuti anche negli esercizi futuri, consentendo
conseguentemente la diretta comparabilita dei valori nel tempo.

In funzione delle dimensioni, I’Associazione € tenuta ad adottare il criterio di competenza economica.

La valutazione delle voci € stata effettuata nella prospettiva di continuazione dell’attivita e si & seguito il
principio della prudenza.

L’Associazione ANBIMA FVG ha concluso il suo esercizio amministrativo conseguendo un risultato economico
finale negativo pari a € (53.751)

In merito al risultato economico finale maturato, appare utile porre in evidenza come ANBIMA FVG negli
ultimi due esercizi abbia maturato risultati positivi cumulati per oltre € 130.000, avanzi originati dalla
comunicazione a fine esercizio (rispettivamente il 18 dicembre 2023 e il 17 dicembre 2024) delle spettanze
di ANBIMA FVG sul riparto del contributo ExtraFUS. Nell’esercizio 2025, I'entrata generata dal medesimo
contributo ministeriale e risultata inferiore al dato 2024 di oltre € 60.000, contingenza che ha tradito le attese
di entrate messe a previsionale per I'esercizio in corso. Il disavanzo maturato nell’esercizio 2025, grazie
proprio agli avanzi cumulati negli anni precedenti, non ha in ogni caso intaccato la capacita di ANBIMA FVG
di far fronte alle obbligazioni contratte né pone in evidenza particolari criticita sulle prospettive di continuita
dell’associazione.

Nel formulare il rendiconto gestionale e lo stato patrimoniale non si & derogato ai principi di redazione di cui
all'art. 2423-bis del Codice civile e pil precisamente:

1. la valutazione delle voci e stata effettuata nella prospettiva della continuazione dell'attivita;

2. si e tenuto conto della sostanza dell'operazione o del contratto;

3. e stato rispettato il principio della prudenza contabilizzando a bilancio solo i profitti realizzati alla data di
chiusura dell'esercizio, tenendo conto dei rischi e delle perdite di competenza anche se conosciuti
successivamente alla chiusura;
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4. si é tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza cui si riferisce il bilancio, indipendentemente
dalla data dell'incasso o del pagamento;

5. gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente;

6. i criteri di valutazione di cui all'art. 2426 del Codice Civile sono stati scrupolosamente osservati e sono i
medesimi utilizzati nell'anno precedente.

Ai sensi del disposto di cui all'art. 2423, del Codice Civile:

1. sono stati rispettati tutti gli obblighi in tema di rilevazione, valutazione, presentazione e informativa;

2. lo Stato Patrimoniale e il Rendiconto Gestionale sono predisposti in unita di euro;

3. i dati della Relazione di Missione risultano parimenti espressi in unita di euro.

Il passaggio dai dati contabili (espressi in centesimi di euro) ai dati di bilancio (espressi in unita di euro)
avviene mediante arrotondamento, per eccesso o per difetto, applicato alle voci non rappresentanti una
somma o una differenza di altri valori di bilancio. La quadratura dei prospetti di bilancio, conseguente al
suddetto passaggio, si realizza allocando i differenziali:

1. emergenti dallo Stato Patrimoniale nella posta iscritta nella classe A.lll.2 «Altre Riserve»;

2. emergenti dal Rendiconto Gestionale nella posta iscritta nella voce A.10 denominata «Altri ricavi, rendite
e proventi» o nella voce A.7 denominata «Oneri diversi di gestione».

Le voci che per I'annualita corrente e I'annualita precedente presentano importi nulli sono state omesse dalle
rappresentazioni del bilancio.

ATTIVITA

Nella Sezione Attivita dello Stato Patrimoniale si evidenziano le seguenti voci.
IMMOBILIZZAZIONI

La Voce B) Immobilizzazioni € valorizzata a 0 ancorché in presenza di beni di proprieta, in quanto il costo
sostenuto per 'acquisto delle medesime ha trovato piena copertura nei contributi pubblici regionali di
seguito specificati:

- con L.R.27 ottobre 2024, n. 14 e atto di concessione n. Decreto n° 53708/GRFVG del 16/11/2024,
Prenumero 55816 e stato concesso ad ANBIMA FVG un sostegno per I'acquisto di strumenti musicali
e relativo materiale di consumo a favore del progetto Campus Musica Insieme e Banda Giovanile
Regionale ANBIMA FVG per I'importo di €uro 40.000. Tale contributo é stato destinato all’acquisto di
strumenti e attrezzatura musicale per 'importo di €uro 36.738,52 nell’anno 2024, mentre la restante
parte di €uro 3.261,48 e stata spesa nel corso del 2025; per un totale a immobilizzazioni di € 38.522,02

- con L.R. 7 agosto 2025, n. 7, articolo 6, commi 92-94 e decreto 60323/GRFVG del 28/11/2025 é stato
concesso ad ANBIMA FVG un sostegno per 'acquisizione della sede dell’Associazione per I'importo di
€ 270.000. ANBIMA FVG in data 19 novembre 2025 ha stipulato rogito di acquisto divenendo
proprietaria dell'immobile sito in Udine Viale Palmanova 73/N.

- con la Legge regionale 30 dicembre 2024 n. 13 (Legge di stabilita 2025), articolo 6, commi 122-123 e
Decreto n° 5974/GRFVG del 13/02/2025, Prenumero 7036, stato concesso ad ANBIMA FVG un
sostegno ad integrazione dell’acquisizione della sede dell’Associazione per I'importo di € 30.000.
ANBIMA FVG.

L'importo del contributo concesso e stato imputato a diretta riduzione del costo di acquisto dei beni in parola,
come stabilito dal principio contabile OIC16, punto 88, nel quale viene riportato che: “I contributi in conto
impianti commisurati al costo delle immobilizzazioni materiali sono rilevati a conto economico con un criterio
sistematico, gradualmente lungo la vita utile dei cespiti. Cio puo essere applicato con due metodi: [...] b) con
il secondo metodo (metodo diretto) i contributi sono portati a riduzione del costo delle immobilizzazioni
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materiali cui si riferiscono. [..] Con il secondo metodo sono imputati al conto economico solo gli
ammortamenti determinati sul valore dell’immobilizzazione materiale al netto dei contributi.”

ATTIVO CIRCOLANTE
La Voce C) Attivo Circolante dello Stato Patrimoniale ammonta a €uro 486.092 ed & cosi composta:
Crediti

| crediti iscritti nell'attivo circolante sono statirilevati in bilancio al valore nominale, tenendo conto del fattore
temporale e del valore di presumibile realizzo. L'adeguamento al presumibile valore di realizzo e stato
effettuato mediante lo stanziamento di un fondo svalutazione crediti.

Si segnala che non vi sono crediti di durata superiore a 12 mesi o crediti in valuta estera.

La voce C) Il “Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili entro
I’esercizio successivo” al termine dell’esercizio 2025 ¢ pari a €uro 202.205 con ricomprese le voci:

1- Verso utenti e clienti per €uro 16.686 somma incassata nell’annualita successiva (2026).

3- Crediti v/enti pubblici per complessivi €uro 163.120

5- Crediti v/enti della stessa rete associativa € 21.086

9- Crediti tributari per un totale di €uro 1.313 formati da credito residuo IRAP (€uro 1.008) e Ires (€uro 305)

2025 2024
Crediti 202.205 | 434.511
1) Crediti v/Clienti 16.686 9.760
3) Verso enti pubblici; 163.120 | 418.295
5) Verso enti stessa rete associativa 21.086 5.000
9) Crediti tributari; 1.313 1.456

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte al loro valore nominale.

La Voce C) IV Disponibilita Liquide al termine dell’esercizio 2025 corrisponde alle somme presenti in cassa e
nel conto corrente bancario € pari a €uro 283.887

2025 2024
Disponibilita liquide 283.887 | 63.791
Cassa Contanti 1.562 316
Carta Tasca 702 203
C/C Banca di Udine 281.623 | 63.272

RATEI E RISCONTI ATTIVI
Sono determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.

La voce D) Ratei e risconti attivi (€uro 20) si sviluppa come da seguente tabella:

2025 2024
Ratei e risconti attivi 20 1.739
Ratei Attivi 20 1.504
Risconti Attivi 0 234

Si determina cosi un attivo Patrimoniale pari a €uro 486.112.
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PASSIVITA’

Nella Sezione Passivita dello Stato Patrimoniale si evidenziano le seguenti voci:

PATRIMONIO NETTO

A) Patrimonio Netto: 11 Patrimonio esistente alla data del 01.01.2025 relativo ad ANBIMA FVG ammonta
a €uro 177.426. 1l risultato economico negativo di gestione pari a 53.546 che verra portato a nuovo nel
prossimo esercizio, comportera una diminuzione del patrimonio che per effetto del disavanzo 2025, si
ridetermina in €uro 123.880.

PATRIMONIO NETTO 2025 2024
. .. | Destinazione avanzo
. . . . Valore d’inizio R .. . .
Movimenti del patrimonio netto esercizio (disavanzo) esercizio | Incrementi Decrementi Totale
precedente

Il - Patrimonio libero 177.426 0 0 0 177.426
1) riserve di utili o avanzi di gestione 110.017 67.408 0 0 177.426
Avanzo/(Disavanzo) d’esercizio 67.408 (67.408) 0 (53.751) | (53.751)
Totale variazioni 0 0 (53.751) | (53.751)
Totale patrimonio netto 177.426 0 0 (53.751) 123.675

Nei seguenti prospetti sono analiticamente indicate le voci di patrimonio netto, con specificazione della loro
origine, possibilita di utilizzazione e distribuibilita.

Disponibilita e utilizzo del Patrimonio . Possibilita di Utilizzazione effettuata
Importo Origine / natura . . . .. .
netto utilizzazione nei 3 esercizi precedenti
11l - patrimonio libero:
1) riserve di utili o avanzi di gestione; 123.675 | Avanzi di gestione |[A, B 0
Totale 123.675 0
FONDI

Sono destinati alla copertura di oneri di natura determinata, di esistenza certa o probabile dei quali, tuttavia,
alla data di chiusura dell'esercizio non erano determinabili I'ammontare (quantum) o la data (an) di
sopravvenienza. Nella valutazione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e di
competenza e non si & proceduto alla costituzione di fondi rischi generici, privi di giustificazione economica.

Alla Voce B) del Passivo Patrimoniale si evidenziano le seguenti voci:

- Fondo Accantonamento imposte (€uro 353) per IRES Lorda anno 2025

- Fondo Assicurazione Regionale (€uro 8.803) pari al saldo della gestione in partita di giro relativa alla
Assicurazione Regionale R.C. e Infortuni a favore dei singoli associati delle Bande di riferimento Regionale.

2025 2024
Fondi per rischi e oneri: 9.156 6.157
2) Fondo Imposte 353 143
3) Fondo assicurazione regionale 8.803 6.014

FONDO TFR

Rappresenta |'effettivo debito maturato alla fine dell'esercizio verso i dipendenti in conformita della legge e
dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. Il
fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate, alla data di chiusura dell'esercizio, a favore dei
dipendenti che, a seguito dell'entrata in vigore della nuova disciplina in materia di trattamento di fine
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rapporto, hanno scelto di mantenere in azienda il fondo. L'importo viene espresso al netto degli acconti
erogati e della quota destinata alla previdenza complementare, ed & pari a quanto si sarebbe dovuto
corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

La Voce C) del Passivo Patrimoniale si compone del Fondo T.F.R. (€uro 5.210) per accantonamenti spesati e
rilevati analiticamente negli anni di competenza che ne blocca I’erogazione.

2025 2024
C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 5.210 3.661
Fondo TFR 5.210 3.661

DEBITI

I debiti sono stati rilevati in bilancio al loro valore nominale, eventualmente rettificato in occasione di
successive variazioni. Si segnala che non sono presenti debiti di durata superiore a 12 mesi, debiti assistiti
da garanzie reali su beni associativi o debiti in valuta estera.

Alla Voce D) Debiti che ammonta a €uro 347.933, del Passivo Patrimoniale si evidenziano le seguenti voci:

4- Debiti v/enti della stessa rete associativa 306.352 corrispondenti a:

- Debiti v/Bande Associate (€uro 306.352) per posizioni relative a rendicontazioni di competenza
2024/2025 ed in pagamento nell’anno 2026

2025 2024
Debiti v/enti della stessa rete associativa 306.352 | 297.415
Debiti v/Bande Associate 306.352 | 294.787
Debiti v/ANBIMA Pordenone Anno corrente 0 2.628

7- Debiti V/fornitori (€uro 26.586) che verranno pagati ed estinti nel 2026
9- Debiti tributari (€uro 2.620) composti da:

2025 2024
Debiti tributari 2.620 2.112
Debiti verso Erario Iva 2.889 1.516
Debiti verso Erario Dipendenti -1225 -368
Debiti verso Erario per ritenute autonomi 956 964

10- Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale (€uro 2.002)

11- Debiti verso dipendenti e collaboratori (€uro 10.142) voce composta da Debiti v/Personale (€uro 4.193)
per retribuzioni ferie, oneri previdenziali, ratei t.f.r. e inail maturati nell’anno 2025 e che vedranno la loro
realizzazione finanziaria negli anni successivi (€uro 5.949)

12- Altri Debiti composto da €uro 231 per accantonamento a previdenza complementare a favore di una
collaboratrice e che verranno estinti nel 2025.

RATEI E RISCONTI PASSIVI

Sono determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.
E) Ratei e risconti passivi (€uro 137) a questa voce sono imputati:

- Ratei Passivi (€uro 47) per spese di gestione di ¢/c bancario

- Risconti Passivi (€90) dovuti a quota partecipazione stage 2026 anticipata da associati

Si determina cosi un Passivo Patrimoniale pari a €uro 486.112.
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INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI
CON FINALITA SPECIFICHE

| contributi ricevuti con specifiche finalita sono stati tutti indirizzati alle attivita istituzionali dell’Associazione
in particolare come riportato nella voce immobilizzazioni e alla voce A dell’Analisi delle principali componenti
del Rendiconto Gestionale.

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Non sono presenti debiti per erogazioni liberali condizionate.

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

La sezione Economica del rendiconto gestionale evidenzia le componenti economiche positive e negative,
che determinano il risultato di gestione, classificandole in funzione delle singole gestioni in cui si articola la
gestione complessiva dell’Associazione:

RICAVI RENDITE PROVENTI O ENTRATE DELLA GESTIONE TIPICA DELL’ASSOCIAZIONE
| proventi relativi all’attivita tipica ammontano a €uro 813.509 e sono costituiti da

A1- Quote associative di retrocessione Nazionale pari a €uro 21.650;

A3- Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori corrispondenti a €uro 41.975

2025 | 2024 | Var+/-%
Prestazioni vs Associati 0| 1.495| -100,00%
Quote Stage 5.235| 7.345 -28,73%
Quote Campus 34.540| 33.990 1,62%
Quote C.F.M. 2.200| 1.600 37,50%

A6- Contributi da soggetti privati per €uro 8.170 derivanti da liberalita (€ 2.170), Contributi Enti Privati (€uro
6.000),

A7- Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi per €uro 20.222 derivanti dagli incassi per gli spettacoli “Le Guerre
di Ulisse” e il Concerto di Natale 2025 con Raphael Gualazzi

A8- Contributi da enti pubblici pari a €uro 694.276, derivanti dalla Convenzione Annuale con la Regione
Friuli Venezia Giulia - Convenzione prot. 9/CONV del 30 giugno 2015 fra la Regione FVG e ANBIMA
FVG e rinnovo con Decreto n° 26954/GRFVG del 27/05/2025 (€uro 326.746,60); incentivo integrativo alla
Convenzione, Decreto n° 70666/GRFVG del 16/12/2025, (€uro 40.200); L.R.13/2018 art. 36 quinquies
(€uro 150.000), L.R. 13 del 6 agosto 2019, art. 13 commi 20-24 (€uro 5.000,00), L.R. 21/2016 art. 62 comma
1 lettere a) e b) (€uro 3.500); L.R. 19/2022 capo V (€uro 30.000), Spese organizzative Concerto di Fine
Campus, L.R 3 maggio 2019, n. 7 art.4 (€uro 3.000), Contributo Comune di Aquileia (€uro 12.500),
Contributo Comune di Udine, Delibera 399 del 05/08/2025 (€uro 3.000); L.R 13/2024, articolo 2, commi
12-14 (Legge di stabilita 2025) per il sostegno delle spese per le celebrazioni del settantesimo anniversario

dell'associazione (€uro 100.000), Sostegno Extrafus da Anbima Nazionale (€20.330), Legge regionale n.
21/2016 art. 62 comma 1 lettere a) e b) (€uro 3.500).

A9- Proventi da contratti con enti pubblici ammontano a €uro 24.627 derivanti da retrocessioni pubbliche a
fronte di manifestazioni organizzate da ANBIMA FVG (€uro 19.425) e ANBIMA Trieste (€uro 5.202)

A10- Altri ricavi, rendite e proventi pari a €uro 2.590 di cui per abbuoni (€2) per sopravvenienze attive
(€2.588) derivanti da maggiori incassi (€30), minori spese condominiali 2024 (€3), recupero contanti da
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vecchia Carta Tasca dismessa 2024 (€206), differenze da rendicontazione su costi rilevati 2024 Band@Scuola
(€1.313), Bandi Anbima (€1.036).

B - Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse ammontano a € 7.326 per introiti pubblicitari relativi
alla progettualita Campus Musica Insieme 2025

C - Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi non sono valorizzati

D -Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali ammontano a €uro 20 e si riferiscono
ad Interessi attivi da ¢/c bancario

E - Proventi di supporto generale non sono valorizzati
Determinando un totale Entrate 2025 pari a €uro 820.854
COSTI DELLA GESTIONE TIPICA DELL’ASSOCIAZIONE

| costi che riguardano la gestione tipica dell’associazione riguardano principalmente
A) Costi e oneri per attivita istituzionale di interesse generale (€uro 874.244).
In questa sezione merita particolare analisi e approfondimento:

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci in cui sono riassunti i costi per partiture, cancelleria,
carburante e materiale di consumo (€uro 7.151);

2025 2024 Var +/-%
Testi e partiture 1.805 1.270 42,13%
Cancelleria 2.409 953 152,78%
Carburante 247 195 26,67%
Costi per materiale di consumo 579 231| 150,65%
Costi per acquisto strumenti musicali inf.516 443 0| 100,00%
Costi per acquisto attrezzatura minuta e d’ufficio 1.667 2.560 -34,88%
2) Servizi (€uro 340.310) nella quale convergono come da tabella seguente:
2025 2024 Var +/-%
Docenti - Compensi 31.893 | 33.433 -4,61%
Collaboratori Artistici - Compensi 40.293 | 1.288| 3.028,34%
Collaboratori Tecnici — Compensi 68.356| 6.816 902,88%
Rimborsi spese attivita formative 4.563| 4.064 12,28%
Compensi per Convegni e Assistenze 1.500 0 100,00%
Servizi diversi 32.537|39.022 -16,62%%
Spese pubblicitarie e di stampa 37.173 | 14.343 159,17%
Trasporti 4.014| 4.367 -8,08%
Spese Postali 1,45 16 -90,94%
Spese viaggio, vitto e alloggio e assembleari 101.547 | 63.220 60,62%
Spese per assemblee, riunioni e corsi 283 0 100%
Spese di Manutenzione 1.163 0 100%
Acquedotto 244 0 100%
Telefono 1.484 543 173,30%
Energia Elettrica 2.104 179| 1.075,42%
Costi per Assistenze Professionali, Giuridiche, del Lavoro, Fiscali e Contabili 11.371| 10.406 9,27%
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Assicurativi 1.195| 1.881 -36,47%
Spese bancarie 589 526 11,98%

Alla voce Servizi diversi, Collaboratori Artistici, Collaboratori Tecnici e Spese viaggio, vitto e alloggio e
assembleari sono stati allocati i costi inerenti alle attivita regionali ed in particolare alle produzioni delle
iniziative di caratura regionale e provinciali quali: ANBIMA70, concerti conclusivi del XXI Campus
“Musicalnsieme”, Musike e Rassegna Regionale di Udine, inoltre si evidenzia il costo di gestione della sede
(€2.348) per costo acquedotto (€244) ed Energia Elettrica (2.104) che oltre a gestire la impianto di
illuminazione ed alimentazione macchine ufficio, sostiene anche I'impianto di riscaldamento.

Le maggiori spese rispetto al dato 2024 che si rilevano nelle voci Collaboratori Artistici, Collaboratori Tecnici
e Spese pubblicitarie e di stampa fanno riferimento ai costi inerenti alle attivita realizzate nell’ambito dei
festeggiamento per il settantesimo anniversario dell’associazione quali: la realizzazione del libro “Mario
Mascagni: Vita, Musica e Direzione”, la rappresentazione dell’Ulisse, il concerto della Reunion in occasione
del XXI Campus “Musicalnsieme”, il concerto di Natale con Rafael Gualazzi. Costi che trovano copertura in un
contributo regionale a sostegno delle spese per le celebrazioni del settantesimo anniversario
dell'associazione.

Nella voce Spese viaggio, vitto e alloggio € ricompresa anche la spesa per la gestione vitto e alloggio dello
Stage e del Campus svolto nell’anno 2025 per I'importo di €uro 61.470

3) Godimento beni di terzi corrispondenti a €uro 2.594 e riferentesi al costo di locazione della sede di via A.
Diaz 58. € 351, riscontato per competenza oltre alla competenza di due/dodicesimi, €uro 2.243, di spese
condominiali della sede di Viale Palmanova 73/N

4) Personale, i costi per il personale dipendente (€uro 50.359) sono comprensivi dell’accantonamento
annuale per T.F.R. oltre agli oneri di competenza.

5) Ammortamenti, questa voce non & movimentata in quanto non esistono valori in ammortamento

6) Accantonamenti per oneri e rischi non viene movimentata in quanto non si ravvisano situazioni relative a
spese che non siano certe nella quantita e nella competenza.

7) Oneri diversi di gestione (€uro 473.832), in questa voce converge la gestione delle attivita dirette o a
supporto delle associate (€uro 454.672) intesa come sostegno diretto alle singole bande associate in rapporto
alla Convenzione in essere con la Regione FVG (€uro 316.965) ed alla linea di finanziamento a sostegno della
Bande per le progettualita con le istituzioni scolastiche di | grado (€uro 137.707); altri oneri appartenenti a
questa voce, evidenziati e puntualmente documentati, sono altri costi attivita istituzionali (€uro 1.500), altri
costi generali (€uro 36), abbuoni su fornitori (€uro 0), imposta di bollo (€uro 176) imposte di affissione, bollo
Siae (€uro 3.134) e Sopravvenienze Passive (€uro 14.314) di cui per spese di competenza nodi di rete
provinciali 2024 (13.000), costi non rendicontati Band@Scuola 2024/25 (€uro 1.314) come da seguente

tabella:
2025 2024 Var +/-%

Attivita concertistica da associate e bandi ANBIMA FVG 316.965 266.319 19,02%
Band@Scuola, Ir13/2018 art. 36 quinquies 137.707 126.350 8,99%
Altri Costi Attivita Istituzionale 1.500 0| 100,00%
Altri costi generali 36 138 -73,91%
Abbuoni e arrotondamenti 0 2| -100,00%
Valori bollati 0 192 | -100,00%
Imposta di Affissione, Bollo, Siae, 3.310 1.471| 125,02%
Sopravvenienze Passive 14.314 4.455| 221,30%
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con la seguente tabella diamo piu analitica lettura alla voce Attivita concertistica da associate:

Distribuzione diretta alle Bande dei fondi

Contributi

Conv.ne

Band@

Entrate di

Uscite di

regionali per attivita concertistica, attivita Contributi Band@ Entrate di Uscite di
e formazione attraverso i Bandiein modo | Pubblici Regionale | Pubblici | Scuola | Scuola Bilancio Bilancio Bilancio Bilancio
diretto da ANBIMA FVG e ANBIMA| 2025 2025 2024 2025 | 2024 2025 2024 2025 2024
Provinciali
2025 2024 694.275,60 | 366.946,60 | 598.715,60 | 142.500 | 133.000 | 820.846,02 | 700.491,14 | 874.243,97 | 622.619,70

Bando 1 18.000,00 | 24.000,00 2.59% 4,91% 3,94% 2,19% 3,43% 2,06% 3,85%
Bando 2 116.211,02 | 111.716,97 16,74% 31,67% 18,34% 14,16% 15,95% 13,29% 17,94%
Bando 3.1 4.000,00 4.000,00 0,58% 1,09% 0,66% 0,49% 0,57% 0,46% 0,64%
Bando 3.2 12.342,00 | 11.000,00 1,78% 3,36% 1,81% 1,50% 1,57% 1,41% 1,77%
Bando 3.3 15.750,00 | 20.750,00 2,27% 4,29% 3,41% 1,92% 2,96% 1,80% 3,33%
Sostegni Bandi | 166.303,02 | 171.466,97 23,95% 4532% |  2815% 20,26% |  24,48% 19.02% 27,54%
Bande di Gorizia | 15.833,00 7.500,00 2,28% 4,31% 1,23% 1,93% 1,07% 1,81% 1,20%
Ei?j:nc::ne 34.790,00 | 24.438,68 5,01% 9,48% 4,01% 4,24% 3,49% 3,98% 3,93%
Bande di Trieste 26.891,04 | 17.613,12 3,87% 7,33% 2,89% 3,28% 2,51% 3,08% 2,83%
Bande di Udine 73.148,00 | 45.300,00 10,54% 19,93% 7,44% 8,91% 6,47% 8,37% 7,28%
(E;"@fﬁjeg% 150.662,04 | sassieo|  21,70%|  27,00%| 1731% 18.35%| 1354w |  17,23%|  1523%
Totale 316.965,06 | 266.318,77 45,65% 86,38% 47,97% 38,61% 38,02% 36,26% 42,77%
Band@Scuola Go | 12.000,00 [ 13.396,65 1,73% 8,42% | 10,07% 1,46% 1,91% 1,37% 2,15%
Band@Scuola Pn | 26.400,00 | 28.613,97 3,80% 18,53% | 21,51% 3,22% 4,08% 3,02% 4,60%
Band@Scuola Ts 7.156,80 1280 1,03% 5,02% | 096% 0,87% 0,18% 0,82% 0,21%
Band@Scuola Ud | 92.150,00 | 83.059,31 13,27% 64,67% | 62,45% 11,23% 11,86% 10,54% 13,34%
Band@Scuola 137.706,80 | 126.349,93 19,83% 96,64% | 95,00% 16,76% 18,04% 15,75% 20,29%
Totale sostegni | | -1 86 | 30266870 | 65,49% 5539% | seoe%|  52.01%|  e307%

verso Bande

All'interno delle erogazioni dirette c/ANBIMA sono ricompresi anche i riparti per la Rassegna Regionale.

Determinando un totale Costi pari a €uro 874.246

Le imposte lorde sull’esercizio 2025 per IRES ammontano a €uro 353, mentre per Irap la Regione Fvg ha
esentato da tale imposizione gli enti iscritti al Runts e pertanto ANBIMA FVG, in quanto in data 10 ottobre
2025 e stata iscritta con decreto 48228/GRFVG nella sezione ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE del
RUNTS, non e piu soggetta a tale imposizione.

Il risultato economico si determina nella differenza tra Entrate €uro 820.854 e Uscite €uro 874.246 pari a
€uro (53.392) a cui vanno aggiunte le imposte (€uro 353), determinando un Disavanzo Netto di €uro (53.745).

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Nessuna erogazione liberale ricevuta nell’anno 2025
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NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA E DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA
LAVORATORI DIPENDENTI

In ANBIMA FVG sono impiegati 3 dipendenti ed inquadrati entrambi al contratto nazionale del Commercio di
livello 5 Impiegati amministrativi. Tutti con contratto part-time, la dott.ssa Braida a 24 ore mentre la dott.ssa
Scussolini e la dott.ssa Baruzzo a 20 settimanali. Tra i tre lavoratori dipendenti non & presente alcuna
differenza retributiva oraria rilevante.

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, COMMA 1,
CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE

Tutti i volontari svolgono attivita continuativa nei confronti delle Associazioni alla rete Nazionale di cui
ANBIMA FVG ¢ nodo di Rete. | medesimi volontari svolgono occasionalmente anche attivita a favore delle
iniziative di ANBIMA FVG.

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL SOGGETTO
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

L'organo di amministrazione non percepisce compensi per |'attivita svolta a favore dell’Associazione.
All’organo di controllo viene corrisposto un compenso annuo pari a 2.623. L’organo di revisione legale non &
nominato in quanto non previsto per il dimensionamento dell’Associazione

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI
ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10
DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.

L’Associazione non e dotata di personalita giuridica e non ha costituito alcun patrimonio destinato ad uno
specifico affare.

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Nel corso dell'esercizio sono state poste in essere operazioni con parti correlate non concluse a condizioni di
mercato e pertanto, in base alla normativa vigente, non viene fornita alcuna informazione.

INFORMAZIONI E _RIFERIMENTI IN _ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE
FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE
SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Le entrate di cui alla voce B3 si esplicitano in sostegni pubblicitari alle iniziative di cui alle attivita istituzionali
concertistiche e di formazione svolte direttamente dall’Associazione. L'incidenza delle entrate da attivita
diverse e inferiore all’1% del totale delle entrate.

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

L’Associazione non ha provveduto per il 2025 all’illustrazione dei costi e dei proventi figurativi.

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

L’'Associazione nel corso del 2025 non ha provveduto ad effettuare raccolte di fondi.

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

La gestione economica finanziaria non ha riscontrato particolari criticita. L’ equilibrio finanziario € garantito
e i flussi di cassa sono congrui alla copertura delle spese nel breve periodo. L’esercizio 2025 si & caratterizzato
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dalle spese straordinarie per i festeggiamenti dei 70 anni dell’Associazione Nazionale Bande Italiane Musicali
Autonome, spese totalmente sostenute da contributo regionale dedicato.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI
ECONOMICI E FINANZIARI

Nel corso del 2025 si prevede la conferma degli equilibri economici e finanziari gia registrati negli ultimi anni,
al netto delle partite straordinarie che hanno coinvolto le annualita 2023 e 2024, con una previsione di una
gestione ordinaria che si attesta su un totale di entrate e uscite a pareggio per il 2026 su un importo di €
646.760.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Il presente Rendiconto, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione,
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato
economico e finanziario dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

La Giunta Regionale, sulla base delle risultanze ivi in commento, invita, pertanto, il Consiglio Regionale ad
approvare il progetto di bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di
Missione, proponendo altresi di coprire il disavanzo di esercizio, pari a euro (53.745), mediante I'utilizzo della
riserva di avanzi di gestione.

Udine Ii 13.03.2026 Il Presidente
Pasquale Moro

Firmato
digitalmente da
%/IOIBI_O PASQUALE
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